
Standort in Zahlen
62 Kinder
7 Lehrkräfte
3 päd. Fachkräfte
1 Lehrkraft in Ausbildung
1 FSJ
6 Hortfachkräfte

Teilnahme am Projekt
2 Klassen der Klassenstufe 4

Miteinanderstunde für alle
Klassen etabliert
Hausaufgaben-freier Tag für
Gruppenaktivitäten im Hort
feste Zeitfenster für GTA am
Nachmittag

Ziel: 1x jährlich gemeinsame Fortbildung
wöchentliche Absprachen zwischen Außenstellen-
und Hortleitung
gemeinsame Schuljahresplanung 
gegenseitiges Einbeziehen bei Veranstaltungen
gegenseitige Hospitationen
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BUSINESS PLAN

Bisherige Veränderungen im Projekt
Miteinanderstunde, inhaltlich ausgestaltet
und schriftlich festgehalten 
2 gemeinsame Dienstberatungen pro SJ für
die Teams von Schule und Hort
Zusammenwirken von Lehrkraft und
Hortfachkraft bei Erstellung von
Förderplänen
Ausgestaltung der Elternarbeit, z.B. durch
gemeinsame Elterngespräche 
2-3 Gesprächsrunden mit Vertretern der
Träger sowie Schul- und Hortleitung

Ziele für das Schuljahr 25/26

Überarbeitung des
Hausaufgabenkonzeptes
Verstetigung der Umsetzungsziele aus
den letzten Projektjahren
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Rhythmisierung und Kooperation am Standort

Entwicklungen im Projekt

https://cms.sachsen.schule/fszoerz/unsere-schule
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